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RIAPERTURA BANDO RECLUTAMENTO RISORSE UMANE ESTERNE
PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE

SEDE GANGI ~ RIAP.08/11/2021

NELL' AMBITO DELL'AVVISO B/2016 PER LA REALIZZAZIONE Di PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFCAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELL'QCCUPABILITA' IN SICILIA

«  VISTO Il D.D.G. n, 964 del 19/03/2013 per la valutgzione dell'esperienza professionale e didattica
dei formatori

- VISTO il D.D.G. n. 2895 del 13/06/2016 con il gqudle & stato approvato I'Avviso Pubblico N.
08/2016 concernente LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA' IN SICILIA — PROGRAMMA OPERATIVO DELLA REGIONE
SICILIANA ~ FONDO SOCIALE EURQPEQ 2014-2020:

- VISTO il D,D.G. n, 5978 del 06/10/2016 con il quale & stata approvala la graduatoria provvisoria 5,
delle istanze di concessione del contributl relativi ali' Avviso Pubblico N, 08/2016 concerente LA é
REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO
DELL'OCCUPABILITA' IN SICILIA = PROGRAMMA OPERATIVO DELLA REGIONE SICILIANA - FONDO
SOCIALE EUROPEQ 2014-2020;

- VISTO Il D.D.G. n, 169 del 23/01/2017 con il quale & stata approvata, in via definitiva, la
grogduatoria delle Istanze di concessione del contributi relativi all’ Avviso Pubblico N, 08/2016
concernente LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELL'QCCUPABILITA' IN SICILIA - PROGRAMMA OPERATIVO DELLA REGIONE
SICILIANA — FONDQ SOCIALE EURQOPEQ 2014-2020;

- VISTO il D.P.G. n. 7140 del 11/12/2018 e i successivo D,D.G. n. 7741 del 28/12/2018 con i quali &
stata approvata, in via définitiva, e rettificata in qutotutela, la graduatoria delle istanze di
concessione dei contributi relativi all' Avviso Pubblico N. 08/2016 concernente LA REALIZZAZIONE
Dt PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL'OCCCUPABILITA' IN
SICILIA ~ PROGRAMMA OPERATIVO DELLA REGIONE SICILIANA -~ FONDO SOCIALE EUROPEO
2014-2020;

- VISTO il D.D.G. n. 139 del 18/08/2020 con il quale & stata approvata, in via definitiva, la
graduateria delle istanze di concessione dei coniributi relativi all’ Avviso Pubblico N. 08/2016
concernente LA REALIZZAZIONE D! PERCORS! FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPRABILITA' IN SICILIA = PROGRAMMA OPERATIVO DELLA REGIONE
SICILIANA ~ FONDQ SOCIALE EUROPEQ 2014-2020; . §

- VISTO it Vademeeum per [attuazione del programma operative Regione Siciliana FSE 2014-2020
attuglmente in vigore;

Seda legale: Via Dedalo, 8- 90024 Gangi {PA} | Sede Amministrativa-Rirezionale- Operativa; Via del Boseo, 247 - 25125 Catania (CT)
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- VISTO I'Art. 5 del PATTO DI INTEGRITA tra la Regione Siciliana Assessorato dell'lstruzione e della
Formazione Professionale e Cosmopolis Soc. Cooperativa;

- VISTO il D.D.G, n. 337 del 24/05/2021 di approvazione della procedura di selezione per il
reciutamento di personale;

- VISTO I'Art13 e I'Art, 14 della L. R. 24/1976 Inerente i requisiti professionali ¢ didattici del
personale Impiegato nella formazione professionale nonché listiluzione dell’ opposﬁro Albo
Regionale;

- VISTO I'Axt.5 della 1.R, 10/2018 Disposizion} in materia di Istruzione Formazione Professionale:
- VISTO la L.R. 09/2020 Legge di stabilita Regionale 2020-2022;

- VISTO Il B.D.G. n, 3270 del 23/07/2018 relativo allAggiornamento dell'Albo Regionale di sensi
dell'Art. § della L, R. 10/2018 e successive medifiche e integrazioni;

- VISTO Il D.D.G, n. 3271 del 23/07/2018 relativo all'Elenco di cui allArt, 5 della L. R. 10/2018 e
successive modifiche e integrazioni;

- CONSIDERATO il D.D.S. n. 912 del 06/08/2021 di concessione di finanziamento in favore dell'Ente
COSMQPQLIS SOCIETA' COOPERATIVA , C.F. 05022980824 con sede in VIA DEDALO 8 , GANGIID
1088 con relativo impegno contakile a valere sulle risorse disponibili sull' Avviso pubblico n.
8/2016 riguardante la “Realizozione di percorsi formativi di qualificazione mirati al
rafforzamento delleccupabilité in Siglia * Programma Operaiivo della Regione Siciliana -
Fondo Soclale Europeo 2014 2014-2020" per la proposta “"QPERATORE SQCIO ASSISTENZIALE",

* Area Professiongle/Sotto-area Professienale; Servizl alla Persona/Servizi Sacio-3anttari, Liv, EQF 3,
per le Edizionl formative di NICOSIA, GANGE, CATANIA, ENNA, come da dettaglio di seguito
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- CONSIDERATO che Casmopolis Soc. Cooperativa, al fine del pieno riconoscimento della tariffa
UCES prevista dall'Art, 10 dell' Avvisa 08/2016, per il progefto formativo di cui al presente bando,
prevede che le ore di docenza: complessivgmen’re erogate, per la selezione rivolta ai docenti,
dovranpo soddisfare | requisiti miniml definitl in funzione del livelle European Qualification
Framework (EQF) n. 3 e d seguito ripartati;

“Sadg légale; Vig Dedaie, - 90024 Gangi (PA) | Sede Ammjinisirativa: Direzlenale-Operative: Vic del Bosgo, 267 - 25125 Catania (€T)
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o  Minimo 40% delle attivitd di docenza in aula erogate da soggetti appartenenii alla %_,
fascia professionale A del Vademecum !

o Massimo 26% delle atfivitd di docenza in aula deve essere erogato da soggett
appartenenti alla fascia professionale C del Yademecum

- TENUTO CONTO del contenuto dell'ART. 12, dell'Avviso. Pubblico N. 08/2014 riguardanti la
- riduzione e revoca dsl contiibuto ed in particolare ai punti:
- ili. Mancata esperfenzg professionale del personale docente

Nel caso in cui venga utilizzato personale docente le cui competenze professionali non
slano coerenti con le materie oggetto di formazione, le ore readlizzate non vemranno
riconosciute,

- vil. Variazione dellg fascia di esperienza professionale e didattica dei docenti

Qualora Il totale delle ore d'aulq, redlizzate per fascia di esperienza professionale e
didatfica del personale docente impiegato, rsulfl, in fase di atfuazione, inferiore rispetto
a quanto previsto dalla progettazione esecutiva approvata, fatti salvi | casi di revoca
totale riportati all'art. 12.2, sard applicata una riduzione del cosfo standard riconosciufo
per 'attivité d'aula, secondo quanto Indicato nelle tabelle riportate nell’ Avvisp 08/2016,
art. 12,1,

- CONSIDERATO Il contenuto dell’ ART. 13 dell'Avviso Pubblico N. 08/201é riguardanti gli obblighi 4
del beneficiario ed, in particolare, a quanto stabilite nelle lettere: g*

|} applicare nei confronti del personale dipendente il contratto collettivo nazionale del *
settore diriferimento;

k) applicare la normativa vigente in materia di lavero, sicurezza ed assicurazioni sociali
obbligatorie;

m) pubblicizzare, attraverso procedure di trasparenza e chiareza, le modalita di
selezione di eventuale personale esterno da impegnare pelle attivitd previste
dall' Avviso, con puntuale specifica dei ruoli e compiti da svolgere;

p) assicurare I'utilizzo di personale adeguato nella reqlizzazione delle attivita previste dal
progetio, secondo quanto dichiarate In sede di presentozione della proposta
progettuale ¢ della progettazione esecutiva, nel rispetto di‘quanto previsto dal
Vademecum RSE, dal Yademecum UCS e dall’ Avviso;

q) seleziongre I'eventuale personale dipendente aggiuntive a quello di cui si dispone in
arganico priortariamente dall'albe dei formatori di cui alla legge regionale 24/1976;

Sede legole: Vid Dedalo, 8 - 70024 Gangl {PA} Sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosca, 267 - 95125 Catania {CT) v
Sede Oparallva: Via Lazio, 7 - 20024 Gangl (FA] | Tel. 095/4191244 1
Tal. /ch 0721/600444 Tel./Fax 095/241087 i
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- CONSIDERATA la necessitad di reperire personale aggiuntivo a quello attualmente
confrattualizzato, per la realizzazione delle attivitd previste dal progetto suddetio

RENDE NOTO

che & Indetto un “Bando reclutamente risorse umane esterne per la selezione del personale docente
e non docenie”, di comprovata esperienza professionale e didattica, per i corsi, le qualifiche e i

Progetlo cofinanziato dol POR SICILIA FSE 2014-2020

modull come cli seguno deﬁagllo’ro
o Docenze per il Corso

3 “OPERATORE socno ASSISTENZIALE" (sede GANGI) B

E v o e Fr Fascig professionale
: . (dteuial vadémecum PO FSE
o Ta S i - -Sleliia 2014-2020)

K Srmen e e R T ; A-=Fspenisrea didaltica s
RIS T ST s : Reauisiﬂ spemf‘cn richiesti professign'ale porad almeno
<1 Maduli'didattici Ore - (Tﬂoto di s!ud]o paiinente ed espérienza didaifica e T 1Q.annl
R e sk : " profes lona!e coerente), 8 - Esperignza didatiica &

IR SR . . professionale. por ad almeno 5
L L 1o S anm
2 N Cw Esp'euémq didoiticae
N L L foan T K sprofessiondlé Inferlore a & anni
ORIENTAMENTO 14 Titele di studler laureo tecnica o diplormg con o ’ '
' esperenza/titoll specificl sul modulo d'inssgnamento;
1 Esperienza didatiica ¢ professionale: Comprovata A
esperignza didattleq ¢ profassionale In contesti coerenti
. _ e _7 __gon ta attivitd od | modulo in guestione
CULTURA D' IMPRESA 27 Tloto dl studlie: lqurea tecnica o diploma con’
asperienza/titoli specific! sul modulo d'insegnamenio;
2 Esperienza didatiica e professionale: Comprovata A
espefianza didotlica e professionale In coniestt coerenti
con le gitivlid ed Il modulo in questione
- "SPENDIBILITA" DELLA 15 Tgolo d} studle lc:#lre;a t|ecnl§c o diploma ¢on
' esperenza/ftitall specificl sul medulo d'insegnamento;
3 PROFESSIONE Esnerlenza didailicn e professionale: Camprovata A
esperignza didattica e profassionale in contesti coerenti
caon le allivitd ed i modulo in questione
’ DIRITTC DEL LAVORO 18 Titele di studio: laurea tecnica o diploma con
B esperenzafflicti speclfigi sul madulo d'insegnamento;
4 Esperienza didaltica e prelessionale: Comprovata A
esperienza didatfleq e professionale in contesil coerenti '
: I i con le oitivith ed | modulo In questione
METOD} ETECNICHE DI | 30 Titolo di studle: laurea tecnica o diploma con
ANI M AZI ONE ' esperlenza/titel] specifiel sul modulo d'insegnamentes
5 ' Esperenzo didatiea e professionale: Comprovata C
esperienza didattica e professionale in contesfi coerenti '
I o con le attivitd ed il modula in questione
METODRQLOGIA 30 Titolo dl studlo! layrea tecnica o diploma gon
; espenenzg/ﬂ?oll spaciflcl sul modulo d'insegnamento;
6 DELLINTERVENTO Esperienza didaltico e prolessionule: Comprovaia B
gsperienza didattica e professionale in contesti coerenti
. — ‘ con le aitivitg ed il modvulo in guestione
ELEMENTI DI 18 Tlfolo d| studle; lcurecl fecmco o diploma con
7 PSICOLOGIA esperienza/tifoll specificl sul modulo d'insegnamento: B
i Esperienza didaitica e professtenale: Comprovaia

‘Sede legole: Via Dedalo, 8 - 90024 Gangl (RA)
Sede Operativa: Via Lazio, 7 - 0024 Gangl (PA) | Tel 095/4191244
Tel./Fax 0721/600464 Tel/Fax 095/241087

Sede Amministrafiva-Direzionale-Operativa; Via dal Boseo, 247 - 95125 Caiania [CT)
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Docenze per il Corso' "OPEEATORE SQC!O ASSISTEMZ!ALE" (sede GANG])

Fdscia professionale
(di culal vadémecum PO FSE
2 . . Slcillu 2014-2020)

L , A~ Espanenzo didatticae

‘_;speciﬂci Lf iChiESﬂ professxona pari ad dimeno
tinents ed esper!enzc dldaﬂicm e . S AGann
ale coerénte) . : i B ~ Esperienza didatiica e

: PR . : ,proiessionale pqﬂ ad aimeno 5

EVR I ‘ ; R . aml
), ‘ T Wl F : 2 - CoTle " ¢ ~Eipeienzadidaltica ¢
L i ) . o L = - professqonole Inferiure a.5.anni

‘esperienza didattiea e professiongle in contesti coerenti
con lg attivitd ed | modulo in guesflone

ELEMENTI DI |18 | Tiolo dl stuglio: latrea fecnica o diploma con
SOCIOLOGIA esperienza/iitol spegificl sul medule d'insegnamento;
8 10LOGI Esperienza didattica e prefessienale: Comprovata B

espetienza didattica o professionals in contesti coerentt
con le attivitdl ed Il module in guestione

"ORGANIZZAZIONE DE| | 24 " Titelo di studle; [atrea tecnlcd o diploma con
SE:RVI INS CI Ai. T esperianza/titoli speciflal sul module d'Insegnamente:
9 SERVIZI 5O ' Esperienza didatiicq a professionale: Comprovala C

 esperienza didettica @ professionale In contesti coerenll
con le atfivitd ed il module in guestione

ELEMENTIDI 15 | Titele di shudle: laurea tecnica o dipiema con
PUERICULTURA ssperfenza/iitoll spaeifigl sul module ¢'insegnamento:
10 L Esperlenza didaftleq ¢ professtonaler Comprovaio C

esperienza didatfico e professiopale In contesti coerent
conle ativité ed il medulo In questione

Le suddette aftivitd di docenza e le mansioni richieste saranno inquadrate nel rispetto delle seguenti
condizleni:

‘CQND!ZIONI DITRATTAMENTO! RETRIBUT VO come -dal' CCNL “Formazlone Professionale" 2011.'/__2013

Tipologia: di coniraﬁo : livello: di mquqdramenio A Refribuzlone
Tempo Deiermlnaio.
o | Come da CCNL Come da CCNL
Eresiqziong professionale

Art, 1 - REQUISIT! PER L' ARMISSIONE

Sono ammessi alie selezioni i condldczh in possesso del seguenti requisiti generali:
- Essere cittadino taliano o della CE
- Godere dei dirittl civlii e politici
- Essere iscritte nelle liste elettorall

Sede legale: Vi Dadalo, 8 - 90024 Gangi [PA'] | Sede Amministrativae-Direzienale-Operaliva: Via del Bosco, 267 - 95128 Catania (CT)
Sede Qperative: Via Lozio, 7 - 90024 Gangi {PA) | Tel. 095/4)91264

Tel./Fax 0221/600444 Tel./Fax 095/241087
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Nen avere riportate condanne penali, anche nan definitive, @ non gvere procediment! penall
in corso
Non essere stato escluso dall'elettorato politico attive

Sono ammessi alle selezioni, Inoltre, | candidati in possesso dei seguenti requisiti specifici:

di essere iscritto nel'Albe Reglonale del personale docente e non docente dei corsi di
formazione professionale, istituita con I'arf, 14 L. R. n. 24/1976, secondo il DDG 3270 del
23/07/2018 e successive integrazioni o, In subordine, essere inserito nell'Elenco degli Operatori
della Formazione, secondo 1| DDG 3271 del 23/07/2018 e successive integrazioni, nel rispetio di
quanto indicate nell'art. § della LR, n, 10/2018 e della L.R, n. 09/2020;

di possedere Titolo di studio di laurea teeniea o diploma con esperienza/ fitoll specifici sul
modulo d'insegnamento o sulla mansione richiesta;

(per | docenti) di possedere Comprovata esperienza didattica e professionale in contesi
coerenti con le attivitd ed | moduli oggetto della candidatura, per numero di anni conforme
alla fascia di appartenenza sulla base di quanto disposto con D.D.G. n. 266 del 19/03/2013;

di dichiarare il propric stato di occupazione

di non essere titolare di rapporti di lavore In corso incompatibili ovvero in contrasto od in
conflitto con l'incarico da assumere nell'ambito del progetto in oggetto;

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione
della domanda di ammissione,

Arl. 2 - MODALITA D] PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

| soggetti interessafi alle seleziont dovranno far pervenire la domanda di par’rempazlone (All. A)
(completa in fulte le sue parti e disponibile sul sito www.cosmopolissicllia.it) redatta in carta
semplice, con aliegata la seguente documentazione a pena di esclusione:

1. copia documento diriconoscimente in corse di validitd;
2. capia codice fiscale;
3. copia titelo di studio;
4. curriculum vitae et studiorum dettagliato ed aggiomato; tale Curriculum deve essere
predisposto prevendendo i seguenti elementi formali:
e redatto in formato UE con chiara indicazione dei periodi dli inizio e fine di ogni esperienza
formativa e/o professionale
o conienente il consenso al frattamento dei dati personali ai sensi del Reg. UE 679/2016
e conienente la dichiarazione resa ai sensi dellArt. 46, DPR 445/2000, circa la veridiciig
delle informazioni contenute sul documenta e la consapevolezza circa le sanzioni penali
previste dell' Art, 76, per le ipotesi di falsitd in atti & dichiarazioni mendaci ivi indicate.
= contenente data di aggiornamento
o completo di firma su tutte le pagine
5. scheda di AUTOVALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE POSSEDUTE secondo lo schema (All. B)

Sede legale: Via Dedalo, 8-90024 Gangi (PA} | $ede Amminlshrativa-Dlirezlonale-Operativa! Via del Bosco, 267 - 95125 Catania (CT)
Sede Qperaliva: Via Lazlo, 7 - 90024 Gangl (PA) | Tel. 025/4191244
Tel./Fax 0921/600444 Tel./Fax 095/241087

PIVA/C F. 05022960824 - lscrizione CCIAA dj Palermo al n. 230755 - ALBO SOCIETA COOPERATIVE N. Al 12899
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6. "Consenso Informato” (debitamente sottescritto) e reperibile fra | documenti cllegqﬂ al
-presente “bande"” nella speclfica area “Lavora con Nei" del sito web (file R 06 Z Informativa

e Consenso Collab).
7. eventuall aitri titeli posseduti anche in forma di autocertificazione ai sensi del DPR n, 445/2000
e s.m.l., coredata da documente d'identita in corso di validita.

Termine e moddalitd di consegna della domanda
La domandg potra pervenire entro il termine improrogabile del 30/11/2021 ore 12.30, e mediante i

seguenti mezz;
A. Brevi manu, in busta chiusa avente come destinatario COSMOPOLIS SOC. COQP presso le
seguenh sedi e nei seguentl orarl:

Tam o - IDF - RS T Orarl
UID . x‘ml da nominaz!ane Sed del corsc Jro . e
oo | 4 | elzomo - |. egfhone] | o S _ om0 Jadke | ek
OPERATORE SQCIO o . . ) © 7 WUN=VEN .
§§2099 Ep46as ASSISTENZIALE Gangi (PA] Vig Lazig, 7 -~ 20024 dal 08/11 al 30/11 2021 09.30 | 1230

B. Raccomandata A/R, in busia chiusa (non fa fede il timbro postale e 'Ente non sl assume
responsqu’ro per even’fuoll n’rardl o} dISQUIdl postqh)

"am PR b
U | N O : Titol .denummuzicne Sededel ;.:orso
agro | T | O oo, |, Igorne] o désapte
o ) OPERA'I'ORE SOC[O 1
C52099 | ED4sEs ASSISTENZIALE angi (PA) via Lozio. 7= 90024

" C. Posta Cerlificata (solo se il mittente utilizza posta eleftronica cedificata) al seguente indirizzo:
cosmo.polis@pec.it.

Nel casi B e C, di recapito a mezzo Racc. A/R o a mezzo PEC, sulla busta o sull'oggetto della mail,
dovranno essere riportate le seguentl diciture:

« “BANDO RECLUTAMENTO RISORSE UMANE ESTERNE PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE

DOCENTE E NON DOCENTE ~ AVVISO 08/2014"

o “"SEDE CORSUALE" (indicare la/le sede/i seelta/e dall'aspirante docente)
il candidato potra fare richiesta anche per pil moduli (nel caso di docente)
Il candidato potrd fare richiesta su pit sedi, fermo restando la discrezionalitd dell'Ente nel valutare
tale compatibilité.
Non saranno ritenute vdlide le domande recapitate oltre i termini o con mezz diversi da quelli sopra
Indicati, predisposte senza I'utilizzo del modelli previstl o nel caso di compilazione parziale degili stessi,
non corredate della documeniazione richiesta o non firmate nelle parti dovute.

Art, 3 - MODALITA DI SELEZIONE

l'accertamento del requisiti, il contfrollo delle domande pervenute e lo svolgimento delle prove
selettive saranno effettuati da una apposita Commissione interna all’Ente.

La selezione sl svilupperd secondo le seguenti modalitd:

Sede Qpereliva: Via Lazie, 7« 20024 Gangl (PA)] | Tel, 095/4191264
Tel/Fax 0921/600444 Tel./Fox Q95/241087

Sede legale; Via Deglalo, B - 20024 Gangi {PA) Sede Amminishatlva-Dirgzloncle-Operativa: Vio del Bosco, 267 - 95123 Catania [CT)

_PIVAICE. 03022980824 - Iscrlztone CCiAA dl Palermo @l n, 230755 - ALBG SOCIErA COOPERATIVE N Al 12899
W, CostpQIISSIC!iIQ it - cos olis@tiscoliil - cosmo.r ohs@pecm )
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1, Verifica dei Curricula presentati dagll aspiranti candidati e della documentgazione allegata,
cosl come definito nel presente Bando di Reclutamento:

2. Valutazione comparativa delle professionalitds dei candidati & della idoneita degli stessi o
- ricoprire 'incarico sulla base della documentazione preseniata e delle risultanze riportate nella
“Tabella riepilogativa di alifibuzione del punteggi” ~ All. B. A fal fine saranno valutati i titoli di
studio e I'esperienza formativa / professionale in coerenza con profilo per cui i si candida:

3. Eventuale colloquio individuale, effettuato solo in caso di paritd di punteggio per la scelta
definitiva tra candidati. La convocazione al aglloguic avverrd contattando i candidati a mezo
e-mail; i collequi, poirebbero svolgersi in modalitd FAD, in base alla situazione pandemica e di
conseguen’rl dpcm; 'eventugle assenzga nella data indicata sard Intesq come rinyncia alla

candidatura

Tqbello csﬂribuzione punieggi

' Punteggio
TiTOolLl Punieggio max

Titola di studio: Diploma o P i3 '
(indicare, se non in possesso di laurea) e puntl
Titolo di studio; Laurea triennale ——voto da 80 - 100 = punti §
(indicare, se non in possesso di laurea _____voloda 101 - 105= punti7 _
quinguennale ~ vecchio ordinamento oppure voio da 106 - 110= pun’rl 10
Laurea Magistrale) Lode = 5 punti

o . veto do 80- 100 = punti 10 30
Titolo di studio; Laurea quinquennale (vecchia . voto da 101 - 105= punti 15
ordinomento) o Laurea Magistrale ‘ vo?o da 106 - 110= punti 20

} o Lode 5 punfl
|itolo di studio aggiuntivo specifico; seconda
laurea, abilitazione /o specializzazione corso di 1 punto per titole fino g un max di 5
formazione coerente con il profilo richiesto punti
(Master, Dofforqji, Pubblicazioni}
" fino cd ] cnno punh
dc 1 anno ¢ 3.anni_ = punti 2
Esperlenza professionale coerentfe con l'attivita __ da3anniasannl = punti3 7
proposta ___daSannia7annl =puntld__
: o do 7 Gnnl a 10 onnl punii 5
I e I olire 10 anni_= pun‘n'?
Esperienza didatiica coerente con ['attivita ——fboad lomo=punii2___
oraposta o do lannoa 30ﬂﬂl = punti 4 . 13
do 3 c:nni a 5 c:nni punti 6

“Sede legole: Via Dedialo, 8 - 90024 Gangl [PA] | Sede Ammlnlslmflvu Birezionale-Cperativa; Via dei Bosco, 267 - 95125 Calania [CT)

Sede Operatlver Via Laglo, 7 - 90024 Gangl (FA) | Tel, 095/4191264
Tel./Fox 0921/400444 Tel. /Fox 095/241087
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" Tabella atfribuzione punteggl
- - ‘ e e e 'P'un'ieggio
un io '

TITOL Puntegg max

B ‘_d‘o 5"c_n'nll a7 dﬁni = punti 8
_da7annia 10anni =punti 10
olire 10 anni = punti 13

Valutazione complessiva effettuata sulla | |

| o c Ié ‘s'- oricévuia éie .
Valutazione complessiy : nell base di parametri quall; Competenza,

precedgnil esperienzg_lqvoraiive (solo.perl Puntualitd, Collaborazione, Flessibilitd, 20
soggetti che hanno gid collaborato e instaurato Rapporti consolidati con LEnte,
rapporti professionali con I'Ente) Consenso dllievi, ecc.) = max 20 punti

N.B.: | punteggi cﬁribuiﬂ ai titoli di studio non sono cumulabili

A seguito della valutazione comparativa delle domande, in presenza dei requisiti minimi richiesti cosl
come previsto dall’Art. 1 del presente bando, a insindacabile giudizio della Commissione, preso atto
delle direttive e DDG emanati in materia da parte dell' Amministrazione Regionale, saré data priorita:

- al personale iscritto nell’Albo Regionale del personale docente e non docente dei corsi di
formazione professionale (istltuito con I'Art, 14 LR, n. 24/1976, secondo il D.D.G. 3270 del
23/07/2018 e successive infegrazioni)

In subordine, tenuto conto della valutazione effettyata, sulla base dei criteri sopra indicati, sara data
priorita:

- al persenale inserifo neil’Elenco degli Operatorl della Fermazione (secondo il D.D.G. 3271 del
23/07/2018 e successive integrazioni), nel rispetio di quanto indicato nell'Arf. & della LR, n.
10/2018 e della L.R n. 09/2020,

In subording, e quindi in mancanza di candidatli in possesso dei requisiti iscritti all'Albo o inserito
nell'Elenco, tenuto conto della valutazione effettuata, sulla base dei criteri sopra indicati, sara data
priorita:

- ci soci dell’'Ente, nel rispetto del regolamento interno;

- ai soggetti che hanno gid collabeorato e instaurate rapporti professionali con la cooperativa,
tenuto conto della valutazione complessiva ricevuta, relativamente a parametri quali:
Competenza, Puniualitd, Collaborazione, Flessibilltd, Rapporti consolidati con I'Ente, Consenso
alllevi, ecc.)

- ai soggetti che non hanno mai eollaborato con 'Ente ma aventi le caratteristiche ed i requisiti
previsti dal presente bando.

Nellipotesi in cul, per lo specifico profilo, vi fosse un'unica candidatura, I'Organizzazione procederd
comunque a valutarne irequisit! in ottica di coerenza con le attivitd da svolgere.,

Sulla base di tulte le risultanze come sopra effettuate saranno formulate e graduatorie per fitoli (si
veda All. C), distinte per i singoli moduli farmativi e per le varie mansioni previste, che saranno
pubblicate sul sito www.cosmopolissicilia i e comunicate all Amminisirazione competente,

Sede legale: Via Pedato, 8- 90024 Gangl (RA] | Sede Amministrollva-Blrezionale-Operativa: Via del Bosco, 267 - 95125 Catania {CT)
Sede Operaiflva: Via Lazlo, 7 « 90024 Gangl {PA} | Tel, 025/4191244
Tel./Fax 0921/400464 Tel./Fax D?5/241087

'P IVA/C.F. 05022980824 - lscrizione CCIAA di Pclermo ol n, 230?55 ALBO SOCIET?\ COOPERATIVE N, Al 128?9

W, cosmopollssnmlla it ~ cosmo,
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La pubblicazione ha valore di nofifica agli inferessati., Avverso la graduatoria e ammesso ricorso
entro 2 giorni dalla pubblicazione della stessa, nei modi previsti dalla normativa vigente.
Lo selezione di cui al presente bandao é rivolta ad ambo i sessi (ai sensi della L. 903/77 e L, 125/91)

Art, 4 ~ ATTRIBUZIONI DEGL! INCARICHI E STIPULA DEL CONTRATTO

Pubblicate le graduatorie definitive, previa nofifica del Decreto di finanziamento da parte
dell' Assessorgio regionale dell'lstruzione e Formazione Professionale, si procederd al conferimento
del'incarico in funzione delle esigenze didattiche ed in prossimitd dell’espletamento dei corsi.

Al candidati risultati assegnatart dell'incarico sard stipulato un contratto di diritto privato secondo le
tipologie previste dalla normativa vigente (CCNL "Formazione Professionale” 2011/2013) e secondo
parametri orari previsti dall' Avviso 08/2016 e successive direttive.

L'Ente si riserva di valutare la fipologia contrattuale da applicare, anche di tipo “professionale” (o
alire tipologie confrattuali previste dalla vigente normativa), tenuto conto della durata
dell"incarico. L'incarico conferite non poird essere in nassun caso riconducibile ad un rapporto di
lavero dipendente a tempo indeterminate, bensl a fipologle contrattuali di temporaneitd funzionals
alla redlizzozione delle attivitd progettuali.

L'Ente, In caso di assegnazione dell'incaric, polra richiedere copia autentica delle ceriificazioni ed
attestazioni dichiarate nella domanda di partecipazione e nel curriculum vitae.,

Gli incarichi saranno attributl anche in presenza di un solo cuplculum vitae, se pienamente
corrispeondente alle esigenze progetiuali,

Per motivi di carattere organizzativo e/o didattic si prevede la possibilitd, a insindacabile giudizio
dell'Ente, di ripartire I monte ore prevista per i singoli moduli fra pib candidati risultati idonei.

I candidati idonei dipendenti dall' Amministrazione delle Stato o di Entt Pubblici, dovranno essere
quiorizzatli dalla stessa e la stipula del contratto sard subordinata al rilascio di detta aqutorizzazione,
L'Ente si riserva insindacablimente di non atfivare in tutto o in parte il progetto e, dunque, di non
pracedere all'affidamento di uno © pil incarichi o di revocarli anficipatamente e senza preavviso
ed Indennitd di sorta, in casi di riscontraie situazioni di incompatibilitd o conflitfto di interesse o per
fatti e/o moftivi erganizzativi, tecnico operativi e finanziari e/o per I'annullamento del progetio o
parte di esso da parte dell'Ente finanziatore.,

InQltre, L'Ente non procederd dllassegnazione degli incarichi qualora si sia reso nel frattempo
dispanibile il proprio persondle Interno gia dipendente, cosl come previsto dalla normativa vigente.
Con riferimento alle caratteristiche e al numero degli anni di esperienza didattica e professionale
‘oggetto delle dichicrazioni di cul al punti precedenti, rese ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.,
gualora venissg rievota la non rispondenza {o addlrttura lo non veridicitd) in occasione dei controlli,
dei monitoraggl e delle verifiche, sia durante l'erogazione del corsi che nelle fasi successive
(comprese quelle di rendicontazione), 'Organizzazione potrd avviare le procedure ritenute piv
ldonee ai fini della propria tutelg economica ¢ finanzigria {compresq la non assegnazione o la
revaca degli incarichi ed il recupero delle sarmme eventualmente gid ercgate), anche in relazione
ad eventuall decurtazioni o revoche operate dall Amministrazione competente,

Sede |egale: Vig Dedale, B - 90024 Gongi (PA] | Sede Amminisiialiva-Direzionale-Qperative: VIa del Bosco, 267 - 95125 Catania {cry
Sede Operatival Via Loz, 7 - 90024 Gangl {(PA} | Tal.095/4191244
Tel./Fax 0921/400444 Tel./Eax 095/241087

P NA/C F. 05022980824 ~ Iscnzione CCIAA dl Paiermo GI n, 230755 « ALBO SOQIETA COOPERATIVE N, A11289%9

WWW.COSMG ohss;cllic it - cosmo. polis@itls c_lu - COSMa, olls.goe::lt
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L'Ente si riserva aliresi la possibiita di integrare/modificare/sostituire tale bando in oftemperanza alle
direttive impartite dell'Assessorato regionale dell'lstruzione e Formazione Professionale della Regione
Siciliana.

Si ricorda infine che |I'attivitd corsuale potrd essere svolta da parte del personale impiegato, |n parte
o nella sua totalitd in modalitd fad o presenza (blended) in virtd della situazione pandemica e dei
decreti ad essa collegati.

Art. 5~ DISPOSIZIONI SPECIFICHE PER LO SVOLGIMENTO DELL'INCARICQ

| formatore sard parte attiva nel promuovere I} processo formativo e di apprendimento degli utenti,
al fine di sosienere lo sviluppo professmncle, umano, culturale e civile degdli stessi, I formatore
gesfisce ed & responsabile dei servizi e/o attivité necessarie per |'acquisizione e/o il potenziamento
delle conoscenze, capacita e compefenze dell'utenza, in coerenza con quanto stabilito in fase
progettyale: In particolare egh sviluppa i temi del programma didattico in aderenza g guanto
previsto nel progetta,

Nello svolgimento delle aftivita il docente si atterrd a quanto stabilifo nel CCNL "Formazione
Professionale” 2011/2013; per quante non esplicitamente indicato nel contratto si rimando al
Vademecum e al Sistema d Gestione interno dell'Ente, specie per quanto gttiene a tutti dli
adempimenti procedurali previstl per la speclfica mansione.

A seguito di selezione, formadlizazione dell'incarico ed accetiazione dello stesso, il Formatore sara
tenuteo al rispetto dei seguenti obblighi:

- Prima dell'inizio del corso, Il docente & tenuto partecipare ad un incontro di coordinamento
con la Direzione presso la sede corsuale, al fine di stabilire modalitd e tempi di erogazione delle
aftivita formative previste per lo specifica modulo;

- Il docente & responsablle dello svolgimenio dell'attivitd d'aula, della predisposizione di
dispense ¢ degli eventual ulterion supporti didattici {es, slides, video, ecc.); egli si impegna a
non violare le normative sul copyright (es, fotocopie di testi, contenuti estrapolati dal web,
ecc.), a produrre contenuti esclusivamente “originali” o ricorrendo ad alirui contenuti solo in
maniera parziall (in finea con quanto siabllito dalla vigente normativa in materia) ed. in ogni
caso, citandone la fonte e Ia provenienza; nessuna respansabilitd in tal senso, per
compertament! inadeguati @ non linea con il disposto normativo, pud essere in alcun modo
trasferita a "Cosmepolis",

- I dacente gestlsce le attiviiad d'aule, garantendo un clima favorevole per la didattica e
presidiando situazloni critiche, specie in termini di ordine e discipling;

- |l docente segue le procedyre aziendali per quanto attiene ai pertinenti aspetti connessi alla
didatiica; in particolare egli & tenuto dacumentare le attivitd svolte ed a sviluppare tutti gli
strumentl legati alla valufazione degll apprendimenti per il monitoraggio e la verifica del
raggiungimento degli obiettivi prefissati

- Alla fine del corso, I docente & tenuto partecipare ad una rivnione finale, presso la sede
operativa dell’Ente, strumentale all'avvio dell'attivita d’esami;

“Sedelégaler Via Cedale, 8- 90024 Gangi (FA|' | Sede Amministaliva«Direziondle-Operaliva; VIO del Bosco, 267 - 95125 Catania fc1)
Seds Qperativen Vig Lazio, 7 - 90024 Gangl (PA} | Tel, 695/4191244
L fel./Fax 6921 /600464 Tel./Fax 095/241087

N‘A/es 05022980874 - lscridione  GCIAA dl Falermo al n. 230788 » ALBO) 5 secnm COOPERATIVEN. AIT2899 "~ ~
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Art. 6 - INFORMATIVA PRIVACY
Ai sensi del Reg. UE 479/2016, i dati personali dei candidati saranno trattati esciusivamente per le.
finalitd di gestione del progetio. A tal proposito | candidati allegheranno alla domanda di
partecipazione al reclutamento it modelio R 06 I “Informativa e Consenso Collab" (debitamente
sottoscritto) e reperibile fra | documenti allegati gl presente "bando" nella specifica area “Lavora
con Nol" del sito web.,

| dati personali dichiarati potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque nel
rispetto delle norme vigenti.

Arl. 7 = PUBBLICAZIONE BANDO
Del presente bando viene dato avviso pubblico a partire dal 08/11/2021 mediante:
» cffissione in bacheca della Cosmopalis Soc. Coop.
» pubblicazione sul slito www.cosmopalissicliait nello specifica area "Lavora con Noi* del
sito web
» pubklicazione nella "bacheca" dt “Ricerca e selezione del personale” presente sul
portale regionale hitps://avviso8201é.sicillafse1420.it o del CPl competente del ferritorio,
qualora previsto,

i

RIFERIMENTI

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi a; COSMOPOLIS Sacieta Cooperativa
Sede CATANIA: Via del bosco 267/b - Tel: 0954191264 - Fax 095241087

Sede GANGI: Via Lazio 7 — 90024 - Tel: 09216004464 — Fax 0921600464

Sede NICOSIA; Vicolo del mercato 8 - 24014 —Tel; 0935431096 —~ Fax 0935631096
Sede ENNA: Via Gluseppe Fava 53 ~ 94100 ~ Tel: 093541013 - Fax 093541013
E-mail: cosmopolis. qvvnsoB@qmoil com; Sito Internet: www.cosmopolissicilia. it.
Orari di icevimento: da lunedi al venerd! dalle ore 09,30 alle ore 12,30

CONTROLLI

Il corso & sottopesto alla vigilanza e al contrefio della Regione Siciliana - ASSESSORATO REGIONALE

DELLISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE ~ ol sensi dell'Art. 11.2 dell'Avviso 8/2016, nonche  §,
della normativa vigente. @
Gangl, 08/11/2021 i

i Legale Rappresentante
(Ing. Giavanni Lo Blanco)

Sede’fegale: Vig Dedole) 8 - 90024 Gangi (FA) | Sede Amminishrativa-Direztonale-Operativa: Via del Bosco, 247 - 95125 GCatania {CT)
Sede Operativa: Vio Lezio, 7 - 90024 Gangl (PA) | Tel, 095/4191244 ’

Tol./Fax 0721/400464 Tel./Fax 0%5/241087

P [VA/C F. DS022980824 - lscrzlone CCIAA di palermo al n, 230755 = ALBO SOCIETA COQPERATIVE M. A11289%
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